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ติดรปูถ่าย 
ขนาด 1 น้ิว 
ถ่ายไม่เกิน 
6 เดือน 

1.ผู้สมคัรจะต้องกรอกใบสมคัรด้วยลายมือของตนเอง 
  และลงลายมือช่ือต่อเจ้าหน้าท่ีรบัสมคัร 
2.ก่อนยื่นใบสมคัรจะต้องตรวจสอบหลกัฐานต่างๆ 
  ให้ครบถ้วนถกูต้องและรบัรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 

  

(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน)                 สมัครคัดเลือกกลุ่มวิชา.................................................... 
                  เลขประจำตัวผู้สมัครสอบ 
 

 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 

อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 
 

เรียน    ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 6 

     ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย                
กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.2567 วุฒิปริญญาตรี  4 ปี  5 ปี   6 ปี                                              
 ประกาศนียบัตรบัณฑิตท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี   
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปน้ี 
1. ชื่อ – นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................................................สัญชาติ............ ...............เชื้อชาติ............................................... 
2. หมายเลขประจำตัวประชาชน  
     

    ออกให้ ณ จังหวัด....................................................วันออกบัตร.................................................................หมดอายุวันท่ี........................................................... 
3.  เกิดวันท่ี..............เดือน..........................................................พ.ศ........................อายุ................ปี...............เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) 
4. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครสอบ ชื่อวุฒิ..............................................................สาขาวิชาเอก........................................................................................................... 
 สำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา...........................................................................................เมื่อวันท่ี...............เดือน..........................................พ.ศ................. 
 ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม.............................................วุฒิการศึกษาสูงสุดท่ีได้รับ.................... ......................................................................................................... 
 สาขาวิชาเอก.......................................................................ความรู้ความสามารถพิเศษ............ ................................................................................................... 
5. ปัจจุบันตำแหน่ง  (   ) พนักงานราชการ    (   ) ลูกจ้างประจำ      (   ) ครูสอนศาสนาอิสลาม     (   ) วิทยากรอิสลาม     (   ) พนักงานจ้างเหมาบริการ                            
    (   )  ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราว       สังกัด โรงเรียน...............................................................................................อำเภอ.............................................. 
    จังหวัด........................................................สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา/มัธยมศึกษา............................................................. เขต ................... 
    ตั้งแต่วันท่ี.............................เดือน............................................พ.ศ.............................. ถึงปัจจุบัน 
6. การรายงานคุณสมบัติเบื้องต้น (3 ปีย้อนหลัง) 
    ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
 ตำแหน่ง..............................โรงเรียน............................................ตั้งแต่วันท่ี........เดือน......................พ.ศ.........ถึงวันท่ี.........เดือน........................พ.ศ............. 
7. ได้ปฏิบัติงานตามคำสั่งหรือสัญญาจ้าง จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีสอนตามคำสั่ง 
 สถานศึกษานับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (11 เมษายน 2567) รวมท้ังสิ้น......................ปี........................เดือน.........................วัน 
 (รายละเอียดระยะเวลาการปฏิบัติการสอนให้นับต้ังแต่วันท่ีได้รับวุฒิปริญญาตรีที่ได้ปฏิบัติงานสอนตามคำสั่งหรือสัญญาจ้างหรือได้รับมอบหมาย 
 ให้ปฏิบัติหน้าท่ีสอนรวมกัน)  
8. ปัจจุบันมีภาระงานการสอน จำนวน................................... คาบ/ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
9. สถานท่ีติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของไปรษณีย์) บ้านเลขท่ี........................หมู่ท่ี............ตรอก/ซอย.............. .......................................... 
 ถนน .............................................ตำบล/แขวง........................................................อำเภอ/เขต ........................................................................................ .... 
 จังหวัด.......................................................รหัสไปรษณีย์............................โทรศัพท์............... .....................โทรศัพท์มือถือ................................................... 

/10.หลักฐาน... 
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10. หลักฐานท่ีแนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซ่ึงได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้ว รวม ......................รายการ ดังน้ี 
 (   )  10.1 สำเนาปริญญาบัตร/หนังสือรับรองคุณวุฒิ   (   )  10.2 สำเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript)  
    (   )  10.3 ใบรับรองแพทย์ จากสถานพยาบาลของรัฐ    
    (   )  10.4 สำเนาใบอนุญาตปฎิบัติหน้าท่ีครู/สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (รูปแบบเดิม)/ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นต้น  

    /ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง/หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
    (   )  10.5 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน    (   )  10.6 สำเนาทะเบียนบ้าน 
    (   )  10.7 รูปถ่าย ขนาด 1 × 1.5 น้ิว       
    (   )  10.8 หนังสือหรือเอกสารรายชื่อคุณวุฒิจากสถาบันการศึกษาท่ี ก.ค.ศ. รับรอง (   )  10.9 หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน 
 (   )  10.10 แบบรายงานการนับระยะเวลา                 (   )  10.11 สัญญาจ้าง/คำสั่งจ้าง   
 (   )  10.12 ตารางสอน                   (   )  10.13 ประวัติและผลงาน จำนวน 3 เล่ม 
 (   )  10.14 อื่น ๆ (ถ้ามี)................................................................................................................................ ..................................................................  
    ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติ ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับและคุณสมบัติด้านอื่น ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร และข้อความท่ีข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครน้ีถูกต้องและเป็ นความจริง          
ทุกประการ หากข้อความดังกล่าวไม่เป็นความจริง หรือไม่ถูกต้อง หรือเอกสารเท็จ หรือไม่ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศให้ถือว่า ข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ                   
เข้ารับการคัดเลือกครั้งน้ี และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ท้ังสิ้น การวินิจฉัยของคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติถือเป็นท่ีสิ้นสุด 
 

       ลงลายมือชื่อ............................................................ผู้สมัครคัดเลือก 

          (............................................................) 

              ยื่นใบสมัครวันท่ี...............เดือน เมษายน พ.ศ.2567 

ความเห็นหรือคำรับรองความประพฤติของผู้บังคับบัญชา/นายจ้าง 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า (นาย/นาง/นางสาว)......................................................................................... ..เป็นผู้มีความประพฤติความรู้ ความสามารถ 
เหมาะสม และเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน สมควรให้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู ตำแหน่งครูผู้ช่วย                     
กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ พ.ศ. 2567 ได ้

       (ลงชื่อ)......................................................................ผู้บังคับบัญชารับรอง 

              (......................................................................) 

       ตำแหน่ง..................................................................... 

       วันท่ี...............เดือน....................................พ.ศ................... 

เฉพาะเจ้าหน้าท่ี 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ฉบับจริงพร้อมฉบับถ่ายสำเนาแล้ว ปรากฏว่า 
 หลักฐานถูกต้องครบถ้วน 
 ไม่ถูกต้อง 

เนื่องจาก ............................................................ 
............................................................................ 
 

ลายมือชื่อ.............................................................. 
         (.............................................................) 
      ตำแหน่ง.................................................... 

เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
.............เมษายน พ.ศ.2567 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติ 
เฉพาะตำแหน่งของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
 มีสิทธเิข้ารับการคัดเลือก 
 ไม่มีสิทธเิข้ารับการคัดเลือก 

เนื่องจาก .................................................... 
.................................................................... 
 

 ลายมือชื่อ...................................................... 
         (.............................................................) 
 ตำแหน่ง........................................................... 

เจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบคุณสมบัติ 
.............เมษายน พ.ศ.2567 

ไดร้ับเงินค่าธรรมเนียมการคัดเลือก 
จำนวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มท่ี................. เลขท่ี................. 
 

ลายมือชื่อ.................................................. 
          (......................................................) 

ผู้รับเงิน 
................เมษายน พ.ศ.2567 

 

หมายเหตุ การยื่นเอกสารในวันสมัครให้แยกเอกสารออกเป็น 2 ชุด ดังน้ี 
 ชุดท่ี 1 ใบสมัคร พร้อมแนบเอกสารแนบท้ายใบสมัคร และเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร (ตามท่ีระบุในใบสมัคร)  จำนวน  1  ชุด 
 ชุดที ่2 ประวตัแิละผลงานซึง่ไดร้บัการรบัรองจากผูอ้ านวยการสถานศกึษา จดัท าเป็นรูปเล่ม จ านวน  3  ชุด 
 
 


